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TerritorioTerritorioTerritorioTerritorio



Consigli di Lisbona e Nizza (2000) 
Götemborg (2001)

Libro verde Comm. UE (2001)

territorio + istituzioni
+

Corporate Social 
Responsability (CSR)



Comm. UE e Min. Lavoro (2003)

“l’integrazione su base territoriale
volontaria, da parte delle imprese 

e delle istituzioni, delle e delle istituzioni, delle 
preoccupazioni sociali ed 

ecologiche nelle loro operazioni 
commerciali e nei rapporti con le 

parti interessate”



GOVERNMENT E GOVERNANCE

SISTEMA DI REGOLE SU CUI ORIENTARE LA BASE
PROGETTUALE CONDIVISA PER LA BEST-PRACTICE
DELL’ECONOMIA E DEI PROGRAMMI NEI CONFRONTIDELL’ECONOMIA E DEI PROGRAMMI NEI CONFRONTI
DEI GOVERNI STATALI, REGIONALI E LOCALI (COMUNI)
E D’AREA VASTA (AMBITI DI COOPERAZIONE
ECONOMICA, SISTEMI TRANSFRONTALIERI, ECC.).



Analisi di
Benchmarking

ANALISI
SWOT

AUDIT DI
PERCEZIONE

Dinamiche Integrative tra SWOT 
Analisys e Benchmarking Analisys

Obiettivi Generali
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Piano Qualità

Organigramma
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PROVINCIA
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Obiettivi Generali
• sostenibilità
• sussidiarietà
• partecipazione
• modello Bottom-Up (dal basso)
• perequazione• perequazione
• assenza di standard preordinati
• congruenza e conformità con gli strumenti 

territoriali
• verifica sull’attendibilità dei tempi di 

attuazione e degli effetti desiderati per il 
mantenimento del risultato atteso

• co-pianificazione
• consultazione continua (trasparenza)


